FONDO PENSIONE A CAPITALIZZAZIONE PER I LAVORATORI DELLE FERROVIE
DELLO STATO - EUROFER

REGOLAMENTO PER L’ELEZIONE DELL’ASSEMBLEA DEI DELEGATI

Art. 1

Elettorato attivo e passivo

1. La rappresentanza dei lavoratori e dei datori di lavoro nell’ Assemblea dei Delegati del “Fondo
Pensione Nazionale a capitalizzazione per i lavoratori delle Ferrovie dello Stato” - di seguito
denominato “Fondo” - & disciplinata secondo il principio della pariteticita.

2. 1 rappresentanti dei soci nell’ Assemblea dei Delegati sono eletti, su collegio unico nazionale, dagli
associati e dalle rispettive imprese, disgiuntamente e a suffragio universale diretto con voto libero
e segreto, attribuito rispettivamente a liste concorrenti di candidati ovvero ai candidati indicati
nella lista di cui al successivo art. 3, comma 5.

3. Godono dell’elettorato attivo, in rappresentanza dei lavoratori, gli associati individuati ai sensi
dell’articolo 5 dello Statuto che risultano iscritti al Fondo al primo giorno del mese precedente
quello della data in cui sono state indette le elezioni. Non hanno diritto al voto gli iscritti
fiscalmente a carico.

4. Godono dell’elettorato attivo, in rappresentanza delle imprese, le aziende individuate ai sensi
dell’articolo 5 dello Statuto che risultano associate al Fondo al primo giorno del mese precedente
quello della data in cui sono state indette le elezioni, purché in pari data in regola con il versamento
dei contributi.

5. L’elettorato passivo in rappresentanza dei lavoratori ¢ attribuito agli associati di cui al precedente
comma 3 che, alla data ultima di presentazione delle liste, non rientrino nelle fattispecie di
ineleggibilita previste dall’art. 2382 c.c..

6. L’elettorato passivo in rappresentanza delle imprese individuate ai sensi del precedente comma 4
¢ attribuito ai soggetti che, alla data ultima di presentazione delle liste, non rientrino nelle
fattispecie di ineleggibilita previste dall’art. 2382 c.c..

Art. 2

Modalita di indizione delle elezioni

1. Almeno 120 giorni prima della scadenza del mandato dei componenti 1’ Assemblea dei Delegati,
il Presidente del Fondo indice, su delibera del Consiglio di Amministrazione, le elezioni per il
rinnovo dell’Assemblea, dando immediata comunicazione alle Parti istitutive, alle imprese
associate e, in collaborazione con queste ultime mediante avviso da apporre in luoghi visibili e
accessibili, ai soci lavoratori da esse dipendenti, della data delle elezioni e del termine utile per la
presentazione delle liste.

2. 11 Consiglio di Amministrazione del Fondo, con la medesima delibera di cui al comma precedente,
su proposta delle Parti istitutive, designa tra i propri componenti il Presidente del Comitato
Elettorale Unico (di seguito indicato come C.E.U.) agli effetti del successivo art. 4.

3. Con la deliberazione di cui al precedente comma 1 il Consiglio di Amministrazione stabilisce le
date iniziale e finale del termine entro il quale possono essere depositate le liste elettorali di cui al
successivo art. 3.

Art. 3

Presentazione delle liste elettorali

1. Le liste elettorali sono depositate presso la sede del Fondo secondo le modalitd appresso
esplicitate.

2. L’onere del deposito ¢ assolto mediante la presentazione della lista in duplice copia da parte di un
elettore che ne firma I’originale all’atto stesso del deposito assumendo, in tal modo, la qualita di
presentatore di lista.
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9.

All’elezione dei delegati degli associati concorrono:

a) liste nazionali presentate - congiuntamente o disgiuntamente - dalle Orgamzzazmm sindacali
stipulanti I’ Accordo istitutivo del Fondo sopra richiamato;

b) liste sottoscritte da almeno il cinque per cento degli associati individuati secondo i criteri di
cui al comma 3 dell’art. 1 del presente Regolamento; a tal fine le firme devono essere apposte
sull’originale della lista e vanno corredate da una fotocopia di un valido documento di
riconoscimento. La firma apposta su piu liste comporta la sua invalidita su tutte le liste.

Le liste di cui al comma precedente devono contenere da un minimo di trenta ad un massimo di
quarantacinque candidati (elevati, rispettivamente, a quarantacmquc e sessanta nell’ipotesi
disciplinata dall’art. 15 dello Statuto), contrassegnati con numeri progressivi secondo I’ordine di
precedenza, con 1’indicazione, per ciascuno, del nominativo e dell’impresa da cui dipende; le liste,
inoltre, devono essere contrassegnate da una sigla depositata contestualmente alla presentazione.

. Le imprese associate stipulanti 1’ Accordo istitutivo del Fondo, anche tramite 1’associazione cui

conferiscono mandato provvedono alla formazione di una lista elettorale unica composta da
quarantacinque candidati (elevati a sessanta nell’ipotesi disciplinata dall’art. 15 dello Statuto), con
Iindicazione, per ciascuno, del numero progressivo di lista, del nominativo e dell’impresa di
riferimento.

La candidatura su piu liste decade da tutte le liste; il candidato, con apposita dichiarazione da
allegare alla lista dell’atto di deposito, deve esplicitamente accettare la candidatura.

Le liste devono contenere, inoltre, a pena di inammissibilita, ’indicazione del rispettivo
componente del C.E.U. a norma del successivo art. 4.

. Al presentatore di lista deve essere restituita appositamente protocollata una copia della lista

presentata con I’indicazione del giorno e dell’ora del deposito.
Nella composizione delle liste sopra richiamate si dovra valorizzare I’equilibrio tra i generi.

Art. 4
Comitato Elettorale Unico

1.

Decorso il termine ultimo per la presentazione delle liste si costituisce il C.E.U. composto da:
a) un rappresentante designato da ciascuna Parte istitutiva mediante comunicazione scritta al
Presidente del Fondo entro e non oltre il termine di presentazione delle liste;
b) un rappresentante per ciascuna lista validamente presentata;
¢) un membro del Consiglio di Amministrazione in qualita di Presidente, come indicato con la
delibera di cui al comma 2 dell’art. 2 del presente Regolamento.

. Non possono far parte del C.E.U. i candidati di lista, i componenti dell’ Assemblea dei Delegati,

del Collegio Sindacale e coloro che prestano attivita lavorativa a qualsiasi titolo presso la struttura
amministrativa del Fondo.

. Le riunioni del C.E.U. si tengono presso la sede del Fondo. Qualora il Presidente del C.E.U. ne

accerti la necessita e verifichi la disponibilita al collegamento da remoto da parte dei componenti,
¢ ammessa la partecipazione alle riunioni del C.E.U. a distanza mediante sistemi di collegamento
in videoconferenza, a condizione che tutti gli aventi diritto possano essere identificati € sia loro
consentito di seguire la riunione ed intervenire in tempo reale, nonché ricevere, trasmettere o
visionare documenti, attuando contestualita di esame e di decisione.

. I1 C.E.U. accerta che ricorrano i requisiti di ammissibilita delle liste presentate ed in particolare:

a) verifica la regolarita delle liste in ordine alla sigla distintiva, al numero dei candidati inseriti
¢ alle firme di presentazione;
b) cancella i nomi dei candidati per i quali manca la prevista dichiarazione di accettazione;
¢) cancella i nomi dei candidati risultati carenti dei requisiti di eleggibilita di cui all’art. 1 del
presente Regolamento nonché, fino alla regolarizzazione della lista, dei candidati inseriti oltre
il numero massimo consentito.
Nell’ipotesi di sigla distintiva confondibile con altre il C.E.U. comunica al presentatore di lista un
termine perentorio per provvedere alla modifica della sigla stessa, tenuto presente che ’utilizzo
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della sigla spetta a chi ne fa normalmente uso al di fuori delle elezioni del Fondo e, come ulteriore
criterio, alla lista che risulta essere stata presentata prima. Analogo termine perentorio viene
assegnato per I’integrazione delle liste risultate incomplete quanto a candidature ai sensi del
comma precedente.

La dichiarazione di inammissibilita di una lista ¢ comunicata al presentatore di lista unitamente
all’avvertenza che avverso tale giudizio pud essere presentato ricorso scritto, succintamente
motivato, entro tre giorni lavorativi dalla comunicazione di inammissibilita; il C.E.U. decide in
merito, definitivamente, entro i successivi tre giorni lavorativi. '

. Accertata I’ammissibilita delle liste, il C.E.U. & definitivamente costituito nella composizione

integrata di cui al comma 1 del presente articolo.

. Tutte le decisioni del C.E.U. sono adottate a maggioranza assoluta dei componenti; in caso di

parita il voto del Presidente ha valore doppio.

Oltre a quanto previsto nei commi precedenti, il C.E.U. compie tutti gli atti preliminari dovuti,
coordina, verifica e controlla le operazioni di voto e adotta ogni provvedimento necessario al buon
esito delle votazioni. In particolare:

a) riceve dalla struttura del Fondo gli elenchi delle imprese e degli associati aventi diritto al voto;

b) accerta formalmente che il provider del sistema di voto elettronico rispetti le indicazioni
contenute nel presente regolamento elettorale, dia garanzia della segretezza del voto e
garantisca il rispetto della privacy;

¢) sulla base delle liste di cui sia stata accertata 1’ammissibilita, verifica che il provider del
sistema di voto elettronico abbia correttamente predisposto le schermate delle schede
elettorali ove compariranno le liste dei candidati, verificandone i nominativi e tenendo conto
di quanto previsto ai successivi artt. 5 € 6;

d) almeno 7 giorni prima della data delle elezioni trasmette a mezzo pec a ciascuna azienda
associata avente diritto al voto le credenziali di accesso al sistema di voto elettronico € le
istruzioni sulle modalita di voto;

e) riceve i risultati dello scrutinio elettronico effettuato dal provider del sistema di voto
elettronico e redige apposito verbale contenente I’indicazione dei candidati eletti e le
graduatorie dei non eletti nonché, per le elezioni degli associati, procede agli adempimenti di
cui al successivo art. 7;

f) esamina e risolve in unica istanza eventuali casi di contestazione;

g) invia tutta la documentazione relativa alle operazioni di voto e di scrutinio alla Segreteria
amministrativa del Fondo che ne cura la conservazione.

10. 11 C.E.U. cessa le proprie funzioni con la proclamazione dei risultati € la relativa comunicazione

degli stessi agli eletti, ai presentatori di lista, agli organi del Fondo, alle Parti istitutive e alle
imprese associate che collaborano alla loro diffusione tra gli associati mediante affissione in
luoghi visibili e accessibili.

Art. 5
Modalita di votazione per le imprese.

1.

2.

L’esercizio del diritto di voto avviene in modalita elettronica, accedendo al sito internet del Fondo
e seguendo le relative istruzioni.

Nel termine di cui al precedente art. 4, comma 9, lett. d), il C.E.U. provvede, tramite la Segreteria
amministrativa del Fondo, ad inviare a ciascuna impresa avente diritto al voto una pec contenente
le credenziali di accesso al sistema di voto elettronico e le istruzioni sulle modalita di voto.

. La schermata della scheda elettorale, oltre a riprodurre i contenuti della lista unica, contiene:

a) l’indicazione del numero complessivo massimo di voti a disposizione di ciascuna impresa,
rapportato al numero dei rispettivi lavoratori iscritti al Fondo con diritto di voto ai sensi
dell’art. 1, comma 3;

b) un apposito spazio riservato all’espressione di voto.



La votazione avviene apponendo un flag nell’apposito spazio riservato all’espressione di voto
indicando il numero di voti che si intende attribuire fino al massimo a disposizione per ogni
impresa. 1 voti non attribuiti verranno considerati schede bianche, analogamente alle schede
elettorali aperte ma non flaggate.

Le operazioni di voto dovranno concludersi entro la data e I’ora fissata dalla delibera di cui al
precedente art. 2. Non & consentito esprimere il voto prima o oltre il termine stabilito.

Art. 6
Modalita di votazione per gli associati.

1

2,

L’esercizio del diritto di voto avviene in modalita elettronica, accedendo al sito internet del Fondo
e seguendo le relative istruzioni.

Almeno 30 giorni prima della data fissata per le elezioni, il Fondo Eurofer procedera, anche
attraverso il proprio sito internet, ad informare gli associati aventi diritto al voto sulle modalita di
voto elettronico che potra essere espresso unicamente accedendo, con le credenziali di ciascun
associato, nell’area riservata del sito stesso. Potranno collaborare alla diffusione dell’informazione
anche le Parti istitutive, i presentatori di lista e le imprese associate.

. Nell’apposita sezione predisposta per le votazioni saranno rese visibili le schermate delle schede

elettorali, riportate secondo 1’ordine temporale di presentazione, e contenenti la sigla e i contenuti
di ciascuna lista della quale sia stata accertata I’ammissibilita ed il relativo spazio riservato
all’espressione del voto di lista, come successivamente specificato.

Non &€ ammesso il voto di preferenza.

. La votazione avviene accedendo alla schermata predisposta nell’area riservata di ciascun associato

e apponendo un flag nell’apposito spazio indicato a fianco della lista prescenta. Non € consentito
il flag su piu liste. La scheda elettorale aperta ma non flaggata verra considerata scheda bianca.

. Le operazioni di voto dovranno concludersi entro la data e I’ora fissata dalla delibera di cui al

precedente articolo 2. Non ¢ consentito esprimere il voto prima o oltre il termine stabilito

Art. 7
Scrutinio delle schede e proclamazione dei risultati

|

Concluse le operazioni di voto, il C.E.U., tramite la Segreteria amministrativa del Fondo, riceve
dal provider del sistema di voto elettronico gli esiti dello scrutinio con particolare riferimento a:
a) n.di imprese votanti, n. di voti validi espressi da ciascuna e n. di schede bianche;

b) n.di associati votanti, n. di voti validi espressi e n. di schede bianche;

c¢) ogni altro dato richiesto dal C.E.U..

. Ricevuti e verificati gli esiti dello scrutinio, il C.E.U. provvede alla proclamazione degli eletti e

redige il verbale relativo allo svolgimento delle operazioni elettorali. Nel verbale, sottoscritto da
tutti i componenti del C.E.U., devono essere annotati:

a) il numero degli associati aventi diritto al voto;

b) il numero degli associati che hanno votato;

¢) il numero dei voti attribuiti a ciascuna lista;

d) il numero delle schede bianche degli associati;

e) il numero delle imprese aventi diritto al voto ed il numero di voti complessivo;

f) il numero delle imprese che hanno votato e ed il numero di voti espresso;

g) il numero delle schede bianche delle imprese.

. Nell’ambito del verbale di cui al precedente comma 2, il C.E.U., sulla base della documentazione

ricevuta dal provider della piattaforma di voto elettronico, riporta i nominativi degli eletti e dei
non eletti, distinti tra delegati delle imprese e delegati dei lavoratori, risultanti dalla applicazione
delle modalita di individuazione di seguito indicate.

Per quanto riguarda i delegati degli associati, I'individuazione del numero e dei nominativi degli
eletti avviene nell’ambito di ciascuna lista, secondo le modalita appresso esplicitate:

a) determina il numero dei voti validi espressi a favore di ogni lista;




b) ripartisce il numero dei delegati tra le liste in base al criterio proporzionale; pertanto, dopo
aver determinato il quoziente elettorale (numero dei voti validamente espressi diviso il
numero complessivo dei delegati da eleggere), assegna a ciascuna lista tanti delegati quante
volte tale quoziente € interamente contenuto nel numero complessivo di voti validi attribuiti
alla lista stessa; successivamente, assegna il numero dei delegati che residuano per mancanza
di quozienti elettorali pieni alle liste che hanno un resto di voti pit elevato; in caso di parita
di resti procede all’assegnazione mediante sorteggio;

c) individua i candidati sulla base dell’ordine progressivo di lista sino a concorrenza del numero
dei delegati assegnato a ciascuna lista;

d) i candidati che superano la concorrenza del numero di cui al precedente alinea sono
considerati non eletti. Per 1’eventuale subentro, 1’ordine di graduatoria ¢& stabilito dal numero
in cui il candidato & stato collocato in lista.

Per quanto riguarda i delegati in rappresentanza delle imprese, gli eletti sono individuati secondo

I’ordine progressivo di lista. In base al medesimo ordine, il C.E.U. stabilisce I’ordine di

graduatoria dei non eletti.

Art. 8
Sostituzione degli eletti.

1.

Qualora un’impresa perda per qualsiasi motivo la qualita di socio, il delegato in sua rappresentanza
decade dall’ufficio e ad esso subentra il primo dei candidati non eletti. Non decade il delegato
dell’impresa che durante la vigenza del mandato & soggetto a passaggio presso un’altra impresa
del medesimo Gruppo.

Qualora nel corso del mandato un delegato eletto in rappresentanza delle imprese rinunci al
mandato, cessi il rapporto di lavoro o sopravvengano altre cause che non gli consentano comunque
il pieno esercizio della funzione, I’impresa ne da comunicazione al Presidente del Fondo nel piu
breve tempo possibile e, comunque, non oltre trenta giorni dalla sicura conoscenza di uno degli
eventi indicati. In sostituzione subentra il primo dei candidati non eletti appartenente alla
medesima lista.

. Qualora nel corso del mandato un delegato eletto in rappresentanza degli associati decada per

qualsiasi motivo, il delegato stesso, il relativo rappresentante di lista o una delle Organizzazioni
sindacali stipulanti 1’Accordo istitutivo del Fondo che hanno presentato la lista ne da
comunicazione al Presidente del Fondo nel pit breve tempo possibile e, comunque, non oltre trenta
giorni dalla sicura conoscenza della causa di decadenza della funzione. In sostituzione subentra il
primo dei non eletti appartenenti alla medesima lista. Costituisce causa di decadenza la chiusura
della posizione individuale presso il Fondo; in tal caso, la sostituzione sara effettuata d’ufficio da
parte di Eurofer.

. Costituiscono motivi di decadenza dalla carica di delegato, sia in rappresentanza dei lavoratori che

in rappresentanza delle imprese, la perdita dei requisiti di eleggibilita indicati a precedente art. 1,
I’elezione a componente del Consiglio di Amministrazione o del Collegio dei Sindaci. In tali casi,
subentra il primo dei candidati non eletti appartenente alla medesima lista e la sostituzione sara
effettuata d’ufficio da parte di Eurofer.

Art. 9

Disposizione finale

Le elezioni, quando abbiano avuto luogo secondo le norme del presente Regolamento, sono
comunque valide indipendentemente dal numero degli aventi diritto che ha effettivamente partecipato
alle votazioni.



Art. 10

Norme transitorie

11 presente regolamento sara sottoposto a verifica dalle Parti istitutive del Fondo in occasione delle
successive elezioni.

Roma, 13 settembre 2021
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